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Nombre de projets

Nombre d’emplois  
créés et consolidés

L’emploi reste le principal vecteur  
de l’insertion sociale 
Les structures d’insertion par l’activité économique, 
accompagnent dans et vers l’emploi des personnes 
en difficulté sur tout le territoire. Le FAPE EDF les 
aide à investir pour qu’elles puissent se développer, 
se diversifier ou se créer et assurer ainsi un 
accompagnement social et professionnel de qualité 
dans la durée. 

Les exemples qui suivent illustrent comment 
des salariés en insertion retrouvent une dignité 
personnelle et une reconnaissance sociale dans 
l’exercice d’activités utiles et reconnues, tel que le 
recyclage, la production de légumes bio, la création 
de garages solidaires...

Le FAPE EDF soutient également la création ou la 
reprise d’entreprise par des chômeurs. Quoi de 
mieux, par exemple, que la reprise d’une épicerie 
dans un village ? Au final, tout le monde y trouve 
son compte : les habitants, le territoire, la personne 
qui recherche une activité… et vous, avec la fierté 
d’avoir fait un don pour des résultats concrets, aux 
côtés du groupe EDF.

C’est vous, salariés et retraités donateurs, qui 
permettez d’encourager et de donner du souffle à 
ces projets. Nous ne pouvons que vous remercier 
de votre solidarité et de votre fidélité !
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VOUS SOUHAITEZ VOUS IMPLIQUER 

au sein du FAPE EDF

ou parrainer un projet ?  

Contactez-nous !

13 537 
donateurs  
salariés  
et retraités

750 957€  
de dons reçus 

3 616 
emplois créés  
ou sauvegardés

265 
projets développés  
sur tout le territoire

Des dons abondés à  

200 %  
par les entreprises  
du groupe EDF

en actions
Le fonds des salariés et des retraités du groupe EDF
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Emplois et projets  
en 2019

2 909 emplois sauvegardés

707 emplois créés à horizon 2021

FAPE EDF – Immeuble Smart-Side
4, rue Floréal - 75017 Paris 
e-mail : fape-edf@edf.fr  
Tél. : 01 47 65 33 02

Grâce à vous en 2019,  
le FAPE EDF c’est :



Des plantes pour se ressourcer
À Strasbourg, la ferme 
urbaine Les jardins 
de la montagne verte 
permet l’insertion 
professionnelle 
par le biais du 
maraîchage bio. Dans 
un secteur en plein 
développement mais 
sur lequel il y a peu 
d’offre, la structure 
a créé un jardin de 
plantes aromatiques et 
médicinales (PAM) bio. 
Après s’être arrêtée de travailler pendant 25 ans 
pour élever ses 6 enfants, Ourida décide de se 
reconvertir. « J’ai appris le métier sur le tas. 
L’association nous laisse prendre nos marques : 
on a le temps de se réadapter au travail. Elle 
nous suit tout au long de notre parcours et 
ne nous lâche pas ! C’était difficile mais je 
me suis accrochée et j’ai trouvé ma voie. » 
La structure a besoin pour se développer d’un 
système d’irrigation, d’un séchoir industriel et de 
matériel de production. Le FAPE EDF cofinance 
ses investissements à hauteur de 25 000 €.

Antigaspillage et recyclage
Créé fin 2018 à Nantes par le réseau Envie, Envie Autonomie 44 récupère chez les particuliers 
ou dans les établissements du matériel inutilisé. Après avoir été collectées, les aides techniques 
(fauteuils, lits médicalisés...) sont triées. Les équipements réutilisables sont nettoyés, rénovés 

et aseptisés au sein de l’atelier d’insertion, puis vendus 
ou loués à petits prix. Les autres matériels sont valorisés 
dans un circuit de recyclage. Une large gamme de pièces 
détachées est aussi proposée. Les enjeux ? Proposer 
une offre complémentaire pour tous ceux qui ont des 
difficultés à s’équiper, contribuer à la réutilisation des 
aides techniques et créer des emplois pour les exclus 
du marché du travail. Envie 44 emploie 40 salariés 
en insertion et cette nouvelle activité crée 7 emplois. 
Ce process de rénovation de matériel nécessite un 
aménagement rigoureux du bâtiment (gerbeur électrique, 
escabeau mobile sécurisé, table élévatrice…) : c’est l’objet 
de l’aide financière de 25 000 € accordée par le FAPE EDF.

(Re) démarrer… du bon pied
Le constat est sans appel : la mobilité est un facteur clé d’accès à 
l’emploi, aux services de proximité ou encore aux soins médicaux. 
À Besançon, le garage solidaire La Roue de secours vient d’ouvrir 
ses portes. En réparant, louant ou vendant des scooters, vélos 
électriques et voitures à tarif social, il permet à des personnes en 
difficulté d’accéder à un emploi ou à une formation. Le FAPE EDF 
contribue à hauteur de 25 000 € pour acheter du matériel. « J’ai 
travaillé dans un garage « classique ». J’étais effrayé par le côté 
business et j’ai eu besoin de retrouver un côté solidaire, plus en 
phase avec mes convictions. Je suis heureux d’aider et l’aide du 
FAPE nous est indispensable ! » affirme Stéphane, chef d’atelier. 

Créations et reprises d’entreprises  
par des chômeurs
Le FAPE EDF soutient l’émergence d’entreprises solidaires mais 
aussi la création ou la reprise d’entreprises par des chômeurs 
de longue durée. Avec France Active, nous favorisons la création 
d’entreprises dans les zones de revitalisation rurale et les quartiers 
prioritaires de la ville, et encourageons les jeunes de moins de 
26 ans à créer leur emploi. En 2019, 175 projets ont été soutenus par 
le FAPE EDF avec une prime de 2 000 € pour le créateur et 750 € 
pour l’accompagnement du financeur solidaire France Active.

Redynamiser les territoires
En Haute-Loire, Mégan, 26 ans, au chômage depuis plus d’un 
an, a repris un restaurant. La présence de cet établissement 
permet de dynamiser le village et d’attirer les ouvriers avec un 
menu le midi. Motivée, elle projette d’employer une salariée 
en situation de handicap et de développer un service de 
livraison de repas, notamment pour les personnes âgées de 
la commune.

Salon de coiffure itinérant
À Aubigny en Vendée, Clémence, 24 ans, a créé « Beauty 
Truck », un salon de coiffure mixte et barbier itinérant. 
Dans un camion aménagé, elle sera présente sur les 
places publiques de communes essentiellement situées 
en zones rurales.

Plus de 80 % de ces entreprises 
créées sont toujours en activité 
après 3 ans d’existence.

ET ÇA MARCHE !

L’insertion 
par l’activité 
économique est un 
dispositif original 

d’accompagnement 
socio-professionnel 
de publics très 

éloignés de l’emploi. 
Les personnes, 
embauchées pour 
24 mois maximum 

par des structures 
conventionnées par 
l’Etat, bénéficient 

de l’association de 
trois facteurs-clés : 
une mise en situation 
professionnelle 

de production, un 
accompagnement 
professionnel mais aussi 

social, et la mobilisation 
d’actions de formation.
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Qu’est-ce que 
l’IAE ?
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Proximité, services  
et solidarité
Depuis 2009, La Maison du Canal, régie 
de quartier du 10e arrondissement de 
Paris, est un lieu de proximité, services 

et solidarité qui accueille 19 
salariés en insertion. Elle 
créée des activités supports 

d’emplois, tel que l’entretien 
d’immeubles ou encore 

d’espaces verts, 
favorisant les parcours 
d’insertion et la qualité 
de vie des habitants. 
« Je remercie La 
Maison du canal qui 
m’a accompagné et 

soutenu lorsque j’ai 
passé mon diplôme 
d’agent d’entretien. 
Aujourd’hui, j’ai trouvé 

un emploi et je suis très 
heureuse ! » déclare tout 
sourire, Souhayla, 34 ans. 

Le FAPE EDF cofinance à hauteur de 
17 000 € des outils de production, 
des outils numériques et une salle de 
formation.


