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En 2021, grâce à vous dons associés à 
ceux des salariés et à l’abondement du 
Groupe EDF, près de 4  500  emplois 

ont été créés ou sauvegardés sur tout le 
territoire. Ce sont plus de 250 projets et 
créations d’entreprises par des chômeurs 
de longue durée qui ont pu voir le jour. Et 
cela, malgré crise que nous continuons de 
traverser. Vous le savez, le contexte actuel 
accentue les précarités : chômeurs de 
longue durée, mais aussi jeunes, femmes 
en difficulté, personnes en situation de 
handicap, SDF ou encore migrants sont 
de plus en plus nombreux. Pourtant, des 
solutions sur le terrain existent. 

Un secteur innovant, loin des clichés 
Les acteurs du monde de l’insertion 
continuent d’innover par leurs activités 

mêmes. Biodéchets, écoconstruction, circuits 
courts, réemploi, le monde de l’économie 
sociale et solidaire, est devenu un formidable 
lieux d’innovation, loin des clichés. 

Le FAPE EDF, à travers vos dons, est fier 
de servir cette responsabilité sociale et 
environnementale de notre entreprise 
sur le terrain. Pourtant, pour faire face 
à la précarité croissante, à l’heure du 
réchauffement climatique et du contexte 
géopolitique difficile, le FAPE EDF a besoin 
de vous. Pour perdurer et continuer 
notre action, nous faisons appel à votre 
engagement. Continuons de faire pousser 
la solidarité pour construire une société 
plus responsable, inclusive et solidaire, des 
valeurs qui ont toujours constitué l’ADN du 
Groupe EDF !

Faire pousser la solidarité pour une société 
responsable, inclusive et solidaire

Le fonds des salariés et des retraités du groupe EDF
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La charte de protection des données détaille la manière dont nous collectons, 
gérons et traitons vos données personnelles. Cette charte clarifie vos droits et vous 
permet de gérer vos préférences conformément au règlement relatif à la protection 
des personnes physiques à l’égard des données à caractère personnel et à la libre 
circulation de ces données, dit RGPD, règlement n°2016-679 en complément de la loi 

n°78-17 du 6 janvier 1978 modifiée relative à l’informatique, aux fichiers et aux libertés. 
Conformément à la loi susvisée, vous disposez d’un droit d’accès, de rectification et 
de suppression portant sur les données le concernant. Ce droit peut être exercé en 
écrivant à : EDF – FAPE EDF – 4, rue Floréal – 75017 Paris
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Je donne
Par exemple

En réalité
après réduction
d’impôt de 66%

ça me coûte

Mon entreprise
abonde à 200 %

Le FAPE EDF
reçoit

9
Mon don réel 
est multiplié 

par 9

Mon entreprise & moi, nous donnons !

BON DE SOUTIEN

CHARTE DE PROTECTION DES DONNÉESEDF
FAPE EDF
4, rue Floréal
75017 Paris
e-mail : fape-edf@edf.fr
Tél. : 06 99 09 66 86

OUI, je veux soutenir les actions du FAPE EDF par un don de :

30 € soit 10,20 €* 45 € soit 15,30 €* 90 € soit 30,60 €* 150 € soit 51 €*

Autre montant (en chiffres) : €

 (en lettres) : euros

* Après déduction fiscale (si vous êtes imposable, 66 % du montant des dons sont déductibles de votre impôt sur le revenu, dans la limite de 
20 % de vos revenus).

J’indique mes coordonnées pour l’envoi de mon reçu fiscal :

Mme M. NOM :

 Prénom :

Adresse :

Code postal : Ville :

Tél. :  email : 

IMPORTANT : pour permettre l’abondement de mon entreprise, je complète mon appartenance au groupe EDF :
Dalkia EDF EDF Renouvelables Enedis ÉS Autre :

Je suis : Salarié.e Retraité.e et je soutiens le FAPE EDF par :

chèque, à l’ordre de FAPE EDF virement (Crédit du Nord - IBAN : FR76 3007 6023 5212 4075 0020 019)

carte bancaire, via : https://www.helloasso.com/associations/fape-edf/formulaires/4/widget 
Une contribution facultative à HelloAsso est proposée avant validation de votre don

Pour les dons par chèque ou virement, je retourne ce bon de soutien complété par mail à fape-edf@edf.fr ou par courrier

fape   AGIR POUR L’EMPLOI

https://www.helloasso.com/associations/fape-edf/formulaires/4/widget
mailto:fape-edf%40edf.fr?subject=
Sophie Guichard


Sophie Guichard


Sophie Guichard
Olo

Sophie Guichard
Merci de mettre les carrés et ronds à cocher comme c’était le cas dans le Bon de soutien de l’an dernier. Et aussi les lignes grises de prémplissage…�
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« Le soutien au monde de l’insertion et de 
l’économie sociale et solidaire doit perdurer 
malgré les difficultés. Pour poursuivre nos 
valeurs humanistes d’entreprise responsable 

et continuer à soutenir l’innovation sociale, 
nous avons besoin de vous ! Merci pour votre 

engagement à nos côtés ! »

Karine Dellière, secrétaire générale du FAPE EDF

la lettre Le fonds des salariés et des retraités du groupe EDF

www.fape-edf.fr

Envie Orléans collecte chaque année 
près de 1 600 tonnes de déchets 
d’équipements électriques et 
électroniques auprès des distributeurs 
de l’agglomération orléanaise (Darty, 
Auchan, Boulanger…), puis les rénove afin 
de les proposer à petits prix, garantis et 
à tout public. Le FAPE EDF a contribué 
à financer le développement d’une 
filière de recyclage numérique au 
sein de la structure à hauteur de 
15 000 €.

Paysan Urbain est une association qui développe 
des micro-fermes en quartiers prioritaires de 
la politique de la ville et en chantier d’insertion. 
Ni lumière artificielle, ni chauffage chez Paysan 
Urbain : les graines bio de radis, pois vert, basilic, 
coriandre, fenouil… sont semées dans du terreau 
bio, dans des bacs très peu profonds disposés sur 
des tables horticoles. Cette année, le FAPE EDF a 
apporté un soutien de 20 000 € à la Ferme de 
Marseille pour des travaux d’agrandissement 
de sa chambre de germination et la création 
d’une zone couverte. Au total, la structure emploie 
aujourd’hui 40 salariés, dont 25 en insertion. 

©
 R

és
ea

u 
En

vie

©
 L

e 
Pa

ys
an

 U
rb

ai
n

Le Fonds Agir Pour l’Emploi EDF contribue à former de futurs dirigeants 
de structures d’insertion par l’emploi. Chaque année, le partenariat 
engagé avec l’IRUP, la grande école de l’alternance stéphanoise, permet 
d’attribuer cinq bourses à de futurs chefs de structures d’insertion. 
Grâce aux dons des salariés et retraités d’EDF, Madjid Besseghier, 38 ans, 
a pu reprendre ses études et mener à bien un projet de tiers-lieu à 
Saint-Chamond, près de Saint-Étienne. « Aujourd’hui, sans les dons des 
salariés et retraités d’EDF, je n’en serais pas là, je n’aurais jamais repris 
mes études. Je suis devenu légitime en tant qu’entrepreneur au service 
des autres et cela me plaît. Vos dons m’ont permis d’être ce que je suis 
aujourd’hui. Il y a parfois de belles histoires. Il faut y croire ! »

Le saviez-vous ? 
Anne Chaillot et Jean-Paul Escoffier 

bénévoles au FAPE EDF

L’innovation par l’économie circulaire à Orléans

Une culture agro-écologique de micro-pousses à Marseille

« Sans les dons des salariés et retraités d’EDF,  
je n’en serais pas là aujourd’hui »

Le FAPE EDF et son partenaire France Active, premier financeur de 
l’économie sociale et solidaire, encouragent l’émergence de projets et 
la création ou la reprise de TPE par des personnes éloignées de l’emploi 
dans des zones de revitalisation rurale. En 2021, le FAPE EDF a ainsi 
soutenu 135 projets de TPE. 80 % de ces entreprises sont toujours en 
activité après trois ans d’existence.

Tracer sa route sur des vélos en bois
« Nous partageons cette passion de l’entrepreneuriat, une soif de liberté 
et la volonté de créer un produit de A à Z dans une démarche qui soit la 
plus durable possible », témoigne Quentin Durand, 29 ans. Il s’est associé 
à un ancien collègue de la société de travaux publics où il travaillait pour 
fabriquer et commercialiser des vélos en bois. Avec l’aide de plus de 
2 000 euros du FAPE EDF et un accompagnement dédié, ils ont ainsi 
pu lancer la SAS Hexagone, dans la Marne. « L’explosion des ventes de 
vélos pendant la crise sanitaire nous a encouragés, mais notre volonté est 
surtout de relocaliser la fabrication de vélos en France qui est pour l’instant 
produite à 80 % à l’étranger », explique Grégoire Triquenot. 

« Faire émerger de nouveaux projets engagés, c’est le rôle 
de France Active, et plus particulièrement du dispositif « La 
Place de l’Emergence », qui permet de faire financer les 
entrepreneurs engagés par nos partenaires. Bravo aux 
entrepreneurs des territoires ruraux. » 

Martin Leÿs, président du FAPE EDF

Celles et ceux qui font vivre le FAPE EDF :  
une équipe engagée !

Ce sont des salariés et retraités bénévoles qui font vivre le FAPE EDF ! 
Instructeurs, experts sociaux et financiers, une équipe de 40 personnes, 
qui instruisent chaque mois, de manière approfondie, les demandes d’aide 
financière pour accompagner des structures d’insertion. Chaque dossier 
est présenté lors d’un des dix comités d’engagement annuels réunissant 
les représentants du Groupe et des quatre organisations syndicales. 
Les aides financières sont accordées aux associations d’intérêt général 
agissant pour l’insertion par l’emploi des personnes en difficulté. Le FAPE 
EDF cofinance jusqu’à 50 % les demandes d’investissement pour 
un montant maximum de 20 000 €.

Oser l’entrepreneuriat !
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Changer le verbatim de Martin par celui envoyé par mail�


